Forretningsanalytiker til dagtilbuds- og skoleomradet i
den beeredygtige by for barnene, det greanne og
feellesskaber

Trives du med store maengder data, og kan du jonglere med data og tabeller? Kan du bidrage til at
skabe det rette datagrundlag, se tveergdende sammenhaenge pa tveers af datakilder og omseette
dette til viden? Sa har vi brug for dig til denne stilling. Vi s@ger en forretningsanalytiker, der kan
medvirke til, at vi bliver endnu mere datadrevne pa dagtilbuds- og skoleomradet i Albertslund, og
du far en naglerolle i forhold til at drive og understette udviklingen af omradet.

For os er data grundlaget for vores datainformerede dialoger og vores arbejde med kommunens
politikker pa omradet. Vi har fokus pa, at flere barn kan blive en del af de almene
barnefaellesskaber, og at de indsatser, vi igangsaetter, har vaerdi for bgrn og foraeldre. Her far du en
central opgave med at dokumentere vaerdien og effekterne, og du skal samtidig finde
sammenhaenge, sa vi kan igangsaette de relevante indsatser.

| Albertslund benytter vi programmer som SBSYS, PowerBI, Apromore, SAP BO og Excel til
sagsstyring og ledelses-information. Ideelt kender du systemerne — men du kan ogsa hurtigt laere
det. Du skal have erfaring med at omdanne data til viden og kunne lave data stories og
visualiseringer, som er lette at forsta og bringe i spil i dialoger.

Arbejdsopgaver

Din primaere arbejdsopgave bliver at bidrage til den videre udvikling af brugen af data til
understettelse af omradet. Du vil ogsa fa nogle andre IT-relaterede opgaver som eksempelvis
ansvar for databehandleraftaler, udbud af IT-systemer og snitflader mellem IT-systemer, og du skal
bidrage til, at vi udvikler vores opgavelgsning med de muligheder, Al giver os. Alt sammen i
samarbejde med kommunens IT-afdeling.

Der er tale om ny stilling i afdelingen, hvor du refererer til souschefen og indgar i et teet samarbejde
med 5 andre konsulenter, der alle arbejder pa tveers af afdelingen. Du vil i hgj grad fa mulighed for
at preege jobbet, og du far en saerlig rolle i at sikre, at data bliver omsat til viden, som kan bruges
internt i afdelingen, i samarbejde med ledelserne i dagtilbud og pa skoler og i forhold til det politiske
niveau.

Vores forventninger til dig

Vi gnsker os en kollega, der kan nikke til mange af de falgende:

- Du har steerke kompetencer indenfor data, statistik og kunstig intelligens.

- Du har erfaring med dataanalyse og anvendelse af forskellige analyseveerktgjer.

+ Du er fagligt ambities og indstillet pa at udvikle vores brug af data.

+ Du er skarp til at bearbejde store datamaengder og kan formidle dette til andre pa en
letforstaelig made.

- Du er vant til at arbejde selvsteendigt og arbejder analytisk og struktureret.

« Du formulerer dig klart og preecist skriftligt og mundtligt i formidlingen af data.

.

Du er omhyggelig, ansvarsbevidst og god til at indga i dialog og samarbejde med andre

fagligheder.

« Du har en relevant uddannelse inden for matematik, gkonomi, finansiering, IT, statskundskab
eller lignende.

« Det er en stor fordel, hvis du har erfaring fra en kommune, men det behgver ikke

ngdvendigvis veere fra dagtilbuds- og skoleomradet.
Om os
Albertslund Kommune er en mindre kommune pa den kgbenhavnske vestegn — kun 15 minutter i S-
tog fra Kabenhavn. Vi har store ambitioner pa barnenes vegne, og vi arbejder hele tiden for at
forbedre vores dagtilbud og skoler — i taet samarbejde med lokalpolitikere, dagtilbuds- og
skoleledelser, medarbejdere og foraeldre.
| Dagtilbud & Skole er vi 55 medarbejdere med mange forskellige opgaver og fagligheder. |
afdelingen har vi ansvaret for 14 dagtilbud, 6 skoler med tilhgrende SFO’er og klubber samt
ansvaret for at understatte dagtilbud og skoler med at skabe staerke barnefaellesskaber for alle
barn. Derudover har vi et seerligt fokus pa og medansvar for at udvikle samarbejdet pa tveers af
fagprofessionelle og afdelinger i kommunen. Afdelingen har ogsa ansvaret for at understette de
politiske processer i bade Barne- og Skoleudvalget, @konomiudvalget og Kommunalbestyrelsen.
Lon og ansasttelsesvilkar
Stillingen er i gennemsnit 37 timer om ugen. Lanindplacering sker efter forhandling mellem
kommunen og den forhandlingsberettigede organisation.
Forventet tiltraedelse er 1. maj 2025. | forbindelse med ansaettelse skal der fremvises barne- og
straffeattest.

Frist:
05-03-2025

Kontaktperson:
Sonja Kruiger Walter



Arbejdsstedet er Albertslund Radhus, Nordmarks Allé 1, 2620 Albertslund.

Mere viden

Hvis du har spgrgsmal til stillingen, er du velkommen til at kontakte souschef Sonja Kriiger Walter
pa tif. 24228712 eller okw@albertslund.dk. Du kan ogsa laese mere om Albertslund Kommune pa
kommunens hjemmeside www.albertslund.dk.

Sag jobbet

Send din ans@gning, cv og eksamensbevis elektronisk via vores hjemmeside
www.albertslund.dk/jobs.

Vi skal have din ansggning senest den 5. marts 2025.

Vi forventer at holde samtaler den 12. marts 2025 og 20. marts 2025.

Det er en del af Albertslund Kommunes anseettelsespolitik at fremme mangfoldighed og ligestilling.
Det er en forudsaetning for din ansaettelse i Albertslund Kommune, at du har en gyldig arbejds- og
opholdstilladelse.

Albertslund Kommune har ragfri arbejdstid.
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