. . . Frist:
Ansvarsbevidst social- og sundhedsassistent med  21-04-2025

hjertet pa rette sted til aftenvagt Kontaktperson:

Katja Katzmann

Sgger du en arbejdsplads i udvikling med nylig etablering af nye faste teams i forhold til den
kommende eeldrelov. Vi gik i februar maned i luften med de nye teams og vi er kommet rigtig godt i
gang hermed med en utrolig positiv opbakning fra personalet i hjiemme- og sygeplejen.

Vi vil rigtig gerne arbejde videre af den vej med et positivt og leeringsrigt arbejdsmiljg.

Albertslund er en lille gran kommune med store ambitioner. Vi er stolte af vores kommune, og ger
0s umage i vores opgaver og indsatser for borgerne, foreningerne og virksomhederne. Vi er én
kommune og én organisation. Vi har engagerede og dygtige medarbejdere samt en
samarbejdskultur, der gar pa tvaers af omrader og niveauer. Det ggr Albertslund kommune til et
godt sted at arbejde.

Lige nu s@ger vi en social-og sundhedsassistent til aftenvagt i team syd pa mandag og tirsdags
holdet med arbejde i lige weekender, fredag, lardag og sendag. Arbejdstiden er alle dage fra kl. 15-
23 med et gennemsnit pa 28 timer ugentlig. Der er mulighed for 37 timer safremt det @nskes,
fordelt pa flere dage.

Om jobbet

Vi gnsker os en social- og sundhedsassistent som vil kerneopgaven med borgeren i centrum.
Hjemmeplejen er en spaendende arbejdsplads hvor to dage ikke er ens. Der er altid mulighed for
udvikling i form af sparring med dine kommende dygtige kollegaer og faglige leder i teamet. |
hverdagene sidder de faglige ledere pa skift med nedkaldstelefonerne, men i weekender er de en
del af din arbejdsdag. Der er i teamet nar du er med ombord tre social- og sundhedsassistenter og
faglig leder. Det betyder der er god mulighed for sparring. Ligeledes er der dygtige social- og
sundhedshjeelpere som har veeret her i mange ar og som har oparbejdet en stor faglig viden og
kunnen. Der er to gvrige teams med SSHer, SSA’er, to aftensygeplejersker og tre faglige ledere.
Vi ser gerne du har erfaring, men vi er ogsa abne for at kleede dig pa hvis du er ny i faget. Det
vigtigste er at du breender for arbejdet med borgerne, at du er aben for ny viden og at du bidrager til
et godt arbejdsmilje med anerkendelse og en forstaelse for at veere medskabende til den gode tone
i dagligdagen. Vores veerdier er bundet op pa kommunens medarbejdergrundliag hvor vi er modige
i en verden og kommune med en konstant udvikling, hvor vi mgder krav, forventninger og opgaver
med abenhed og mod. Hvor vi teenker i helheder og teenker kerneopgaven som en feelles opgave,
hvor vi mgder hinanden nysgerrigt med en bevidsthed om at velfungerende relationer er
afggrende.

Hvad kan vi eksempelvis tilbyde?

Du kan fa 30 % rabat, nar du keber et 3 maneders kort til Albertslunds svemmehal, sauna og
fitnesscenter.

Vil du veere ragfri? Albertslund Kommune tilbyder i samarbejde med Albertslund Apotek alle
medarbejdere et gratis rygestopkursus.

Medarbejderne i Albertslund Kommune har en feriefond. Feriefonden har i alt fire huse fordelt pa
Sjeelland og Derne, Langeland ogAls.

Len- og anseettelsesvilkar og ansggningsfrist

Lenindplacering sker efter forhandling mellem kommunen og den forhandlingsberettigede
organisation.

Det er en del af Albertslund kommunes ansaettelsespolitik at fremme mangfoldighed og ligestilling.
Det er en forudsaetning for din ansaettelse i Albertslund kommune, at du har en gyldig arbejds- og
opholdstilladelse.

Albertslund kommune har rggfri arbejdstid.

Der indhentes offentlig straffeattest.

Hjemmeplejen har lokation pa to matrikler, i Skyttehusene og i Veerkstedsgarden. Lige pt seges der
til adressen Vaerkstedsgarden 12, 2620 Albertslund.

Safremt du skulle vaere interesseret sa vil vi vente spaendt pa at modtage din ansggning. Har du
spegrgsmal til stillingen sa kontakt venligst distriktsleder Katja Katzmann for aften- og natpersonale
pa tif nr 40226545 eller send en mail pa kdz@albertslund.dk.

Ansggningsfrist mandag den 21/4- 25. Ansaettelsessamtaler vil blive planlagt til onsdag den 23/4-
25 i tidsrummet k. 15-19.

Velkommen til Albertslund - den baeredygtige by for barnene, det grenne og faellesskaber.
Albertslund Kommune har mange kvaliteter, som skaber fantastiske rammer for hverdagslivet —
bade for borgere og medarbejdere. Midt i naturen og med et rigt forenings- og kulturliv, som bgrn
og voksne cykler til og fra pa byens mange kilometer cykelstier, der er adskilt fra bilerne pa vejene.
Der er S-tog lige til dgren og flere supercykelstier, bl.a. mellem Albertslund og Vesterport i hjertet af
Kebenhavn. Og fra 2025 skaber ogsa letbanen gode forbindelser til hele hovedstadsomradet.

| Albertslund Kommune har vi samme tilgang til vores opgaver, som vi selv ville gnske at opleve
som borgere. Vi er vidt forskellige, men er feelles om vores opgave for borgere, foreninger og
virksomheder. Du kan made nogle af vores dygtige medarbejdere pa www.albertslund.dk/indefra
og fa et indtryk af bredden af arbejdsomrader, opgaver og fagligheder i Albertslund Kommune.

| Albertslund Kommune er der hgit til loftet og gode udviklingsmuligheder - vi glaeder os til at hare
fra dig.
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