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Herstedvester Skole s@ger lzerere i Dansk - Matematik - 27-06.2025

Naturfag — HDS samt inkluderende indsatser, co- Kontaktperson:
teaching, DSA mm.

Herstedvester Skole sgger laerere i Dansk - Matematik - Naturfag — HDS samt inkluderende
indsatser, co-teaching, DSA mm.

Udviklingsorienteret skole sgger laerere — med steerk faglighed og blik for feellesskabet il
Udskolingen/Overbygningen.

Er du laerer med lyst til mere og mod pa en arbejdsplads, hvor ambitioner og virkelighed felges ad,
og hvor greesset er grgnnere?

Pa Herstedvester Skole tror vi pa, at bgrn leerer bedst i feellesskaber — med tydelige voksne,
meningsfuld undervisning og realistiske forventninger. Nogle af vores elever elsker dansk,
matematik og de gvrige fag — andre kaemper med det. Nogle har brug for faste rammer — andre for
fleksibilitet og ro. Hos os mader du hele paletten — og en arbejdsplads med styr pa retning og drift,
sa du kan fokusere pa det, du er bedst til: undervisning, samarbejde og relationer.

Vi har brug for dygtige leerere til vores udskoling/overbygningen (5.-9. argang). Du skal kunne
undervise i fx dansk, matematik, naturfagene og/eller HDS - og har du kompetencer i fx DSA,
specialpaedagogik, erfaring med inkluderende indsatser og/eller co-teaching, er det et ekstra plus.
Vi leder efter dig, der:

- Eruddannet leerer og har steerke faglige og didaktiske kompetencer i dine fag

- Er uddannet leerer og har steerke faglige og didaktiske kompetencer i fx DSA

- Er optaget af feellesskaber, relationer og inklusion — og ter tage ansvar for det svaereste

« Kan lede en klasse med tydelighed og varme

- Er nysgerrig pa egen og andres praksis — og ved, at godt samarbejde kraever noget af os alle

- Vil veere en del af et fagligt og socialt team, hvor vi bade arbejder teet og griner sammen

- @nsker at vaere med til at forme en skole i bevaegelse — med ambitioner, selvindsigt og mod
til at prioritere, handle og treeffe valg

- | gvrigt gaelder de baerende principper i Albertslund Kommunes Medarbejder- og

Ledelsesgrundlag, bl.a. at vi fokuserer pa effekter og vaerdi, at vi arbejder databaseret, at vi

reflekterer og skaber laering, og at vi raekker ud og indgar i tvaerfagligt samarbejde.
Vi tilbyder:

- En skole, hvor faglighed og trivsel gar hand i hand — ikke kun som strategi, men som konkret
praksis i dagligdagen

+ En hverdag med strukturer og rammer, sa du kan lykkes i din rolle

- Argangs- og fagteamsamarbejde, hvor vi samarbejder om bade undervisning, relationer og

foreeldrekontakt mm.

.

En mangfoldig elevgruppe og engagerede foraeldre — der bade bakker op og stiller krav
 Mulighed for opgaver i vores mellemformer, hvis du braender for at ggre en forskel for barn

med szerlige behov og har erfaringer med det

.

En arbejdsplads, hvor ordentlighed, tydelighed og ansvarlighed er afggrende vaerdier

« Engagerede kolleger med et godt sammenhold og feelesskab og interesse for hinanden —
bade fagligt og socialt

« En skole, der er i en speendende udviklingsproces, hvor stemningen og hverdagen er praeget

af et tillidsfuldt samarbejde og et godt arbejdsmiljg, samt hvor du selv har mulighed for at

preege udviklingen

.

En ledelse, der er teet pa, bakker op og prioriterer undervisningens kvalitet
+ En skole i dejlige greanne omgivelser og teet pa Vestskoven med masser af muligheder
« En skole og ledelse, der prioriterer personaleledelse og -pleje, medarbejdertrivsel og -
udvikling hgjt — fx ved at prioritere individuel og feelles efteruddannelse og -

kompetenceudvikling, ogsa linjefag mm.


https://eur01.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fmedarbejdersiden.albertslund.dk%2Fmedia%2Fp0xdbl5x%2Fmedarbejder-og-ledelsesgrundlang-plakat_.pdf&data=05%7C02%7C%7C902ece56f96147db015008dd93a5c5ed%7C584b4490175146b5854b79e445ca4387%7C1%7C0%7C638829062392693383%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=DjbWgpkDLVT0NNKELZqc6tLdxgeuSJEFavPIdk4Xazk%3D&reserved=0
https://eur01.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fmedarbejdersiden.albertslund.dk%2Fmedia%2Fp0xdbl5x%2Fmedarbejder-og-ledelsesgrundlang-plakat_.pdf&data=05%7C02%7C%7C902ece56f96147db015008dd93a5c5ed%7C584b4490175146b5854b79e445ca4387%7C1%7C0%7C638829062392693383%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=DjbWgpkDLVT0NNKELZqc6tLdxgeuSJEFavPIdk4Xazk%3D&reserved=0

Om os

Herstedvester Skole er en almen folkeskole i Albertslund med ca. 830 elever og 100 medarbejdere.
Vi har bade modtageklasser, gruppeordning (specialklasser) og et nyoprettet Dagbehandlings- og
Specialundervisningstilbud.

Vi arbejder strategisk med Faglighed x Trivsel = Attraktiv Skole. Vi har hgje forventninger il
hinanden, men er ogsa bevidste om at ingen er i mal, fgr alle er i mal, og hjeelper hinanden for at
lykkes. Vi ved, at det er i relationerne og samarbejdet, leering og udvikling starter.

Vi har ikke svaret pa eller styr pa alt (teet pa ) — men vi gar os umage, har en tydelig retning og
arbejder malrettet pa at veere en skole, hvor bade elever og medarbejdere trives og udvikler sig.
Vores skole (4.-6.kl.) er netop blevet udvalgt til at veere med i UVM’s forsggsordning med
skolemad. Dette gnsker vi at bruge som afseet til at skabe en sundhedspaedagogisk profil med
fokus pa trivsel og feellesskab.

Er du nysgerrig?

Graesset er ikke ngdvendigvis gregnnere — men det er anderledes her.

Hos os far du faglighed med retning, kolleger der vil noget — og barn, der har brug for netop dig. Du
behgver ikke sende en ansggning for at tage den fagrste kontakt.

Ring eller kig forbi til en uforpligtende samtale og rundvisning. Vi forteeller gerne mere.
+ Yasar Cakmak pa tIf. 40302404- skoleleder

- Trine Wulff pa tIf. 21284002 — afdelingsleder for overbygningen
Praktisk:

- Ansggningsfrist: Den 27. juni 2025

- Samtaler: Den 30. juni

- Tiltreedelse: Den 1. august 2025 eller snarest muligt derefter
- Ansggning: Send ansggning, CV og eksamensbevis mm.

- Arbejdssted: Herstedvester Skole — Herstedvestervej 44, 2620 Albertslund
Der er tale om en fuldtidsstilling og lgnindplacering sker efter forhandling mellem kommunen og
den forhandlingsberettigede organisation.

- Ansaettelsen er betinget af, at der kan fremvises tilfredsstillende bgrne- og straffeattester.

« Det er en del af Albertslund Kommunes ansaettelsespolitik at fremme mangfoldighed og
ligestilling.

« Det er en forudseetning for din ansaettelse i Albertslund Kommune, at du har en gyldig

arbejds- og opholdstilladelse.
Om Albertslund Kommune
Albertslund er en gran kommune med store ambitioner. Vi er stolte af vores kommune, og ger os
umage i vores opgaver og indsatser for borgerne, foreningerne og virksomhederne. Vi er én
kommune og én organisation. Vi har engagerede og dygtige medarbejdere samt en
samarbejdskultur, der gar pa tveers af omrader og niveauer. Det gar Albertslund Kommune til et
godt sted at arbejde.
| Albertslund Kommune er hgijt til loftet, langt mellem vaeggene — og plads til det skeeve. Vi
har gensidig initiativpligt. Gennem forpligtende dialog skaber vi i faellesskab gode og
fleksible rammer for arbejdet i skolen — hele tiden med kerneopgaven i centrum.
1 Albertslund Kommune er vi ambitiose pa alle barns vegne. Vi laegger veegt pa, at bernene
trives i feellesskaber. Derfor prioriterer vi laering, fordybelse og dannelse hgjt - sammen
med uavikling af de sociale kompetencer.

| Albertslund Kommune skal alle barn have mulighed for at udfolde deres personlige

kompetencer — og udleve deres passion. De voksne opmuntrer barnene og de unge til at

forfalge deres mal — ogsa de mest ambitiose. Bernenes leering og udvikling foregar bade

inden for og uden for institutionernes mure. | naturen. Sammen med andre.

Det er en del af Albertslund Kommunes ansaettelsespolitik at fremme mangfoldighed og ligestilling.
Det er en forudseetning for din anseettelse i Albertslund Kommune, at du har en gyldig arbejds- og
opholdstilladelse.

Albertslund Kommune har mange kvaliteter, som skaber fantastiske rammer for hverdagslivet —
bade for borgere og medarbejdere. Midt i naturen og med et rigt forenings- og kulturliv, som barn
og voksne cykler til og fra pa byens mange kilometer cykelstier, der er adskilt fra bilerne pa vejene.
Der er S-tog lige til daren og flere supercykelstier, bl.a. mellem Albertslund og Vesterport i hjertet af
Kabenhavn. Og fra 2025 skaber ogsa letbanen gode forbindelser til hele hovedstadsomradet.

I Albertslund Kommune har vi samme tilgang til vores opgaver, som vi selv ville enske at opleve
som borgere. Vi er vidt forskellige, men er faelles om vores opgave for borgere, foreninger og
virksomheder. Du kan made nogle af vores dygtige medarbejdere pa www.albertslund.dk/indefra
og fa et indtryk af bredden af arbejdsomrader, opgaver og fagligheder i Albertslund Kommune.
Albertslund Kommune har rogfri arbejdstid.

I Albertslund Kommune er der hgijt til loftet og gode udviklingsmuligheder - vi glaeder os til at hare
fra dig.




Velkommen til Albertslund - den baeredygtige by for barnene, det greanne og faellesskaber.
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