
Aktivitetsmedarbejder med blik for fællesskab,
bevægelse og livsglæde

Vil du være med til at skabe aktive dage, gode relationer og meningsfulde fællesskaber
for ældre borgere i Albertslund? Så er du måske vores nye kollega.
Albertslund er en grøn kommune med store ambitioner. Vi er stolte af vores kommune,
og gør os umage i vores opgaver og indsatser for borgerne, foreningerne og
virksomhederne. Vi er én kommune og én organisation. Vi har engagerede og dygtige
medarbejdere samt en samarbejdskultur, der går på tværs af områder og niveauer. Det
gør Albertslund Kommune til et godt sted at arbejde.
Vores trænings- og aktivitetscenter ligger i Sundhedshuset i Albertslund. Her tilbyder vi
kommunens pensionister et inkluderende og socialt fællesskab med plads til
forskellighed.
Hverdagen byder blandt andet på stolegymnastik, selvtræning samt sociale og kreative
aktiviteter. Vi spiser frokost sammen, drikker kaffe og skaber rum for samtaler, grin og
nye relationer. Vores rummelige faciliteter giver mulighed for alt fra brætspil og billard til
kreative projekter, bageaktiviteter, bevægelse og større arrangementer.
Dine opgaver
Planlægge og gennemføre daglige aktiviteter og større arrangementer.•
Stå for stolegymnastik og anden holdtræning flere gange om ugen.•
Deltage aktivt i det sociale samvær med borgerne. •
Bidrage til lettere madlavning, servering og oprydning. •
Tage del i den daglige drift og udviklingen af aktivitetscentrets tilbud. •

Vi forestiller os, at du
Har lyst til at arbejde med ældre mennesker og møder dem med nærvær og respekt.•
Er initiativrig og har mod på at sætte forskellige aktiviteter i gang. •
Kan skabe en positiv stemning og samtidig sikre, at der er plads til alle. •
Er udadvendt, relations stærk og god til at bevare overblikket. •
Kan arbejde selvstændigt og tilpasse dig skiftende behov. •
Bidrager aktivt til et godt kollegaskab – både fagligt og socialt. •

Din uddannelsesmæssige baggrund er ikke afgørende. Det vigtigste er din motivation og
dine personlige kompetencer. Erfaring med aktiviteter, bevægelse, fællesskaber eller
ældreområdet er en fordel, men ikke et krav.
Ansættelsesvilkår og arbejdstid
Stillingen er fast og kan tilrettelægges med mellem 10 og 20 timer om ugen. Du skal
kunne arbejde onsdag og fredag i aktivitetscentrets åbningstid kl. 9.30–14.30. Ønsker du
mere end 10 timer om ugen, aftales placeringen af de øvrige timer nærmere. Tiltrædelse
er snarest muligt.
Angiv i din ansøgning, hvor mange timer om ugen du ønsker at arbejde.
Ansøgning
Fortæl kort om din motivation for jobbet, og beskriv, hvordan du vil sætte en aktivitet i
gang og sikre, at forskellige borgere føler sig velkomne og har mulighed for at deltage.
Ansøgningsfristen er søndag den 23. august, og vi forventer at afholde samtaler fredag
den 28. august.
Vil du høre mere, kan du ringe til aktivitetskoordinator Mette Rohrberg Petersen på
telefon 40 49 51 77. Du er også velkommen til at kigge forbi aktivitetscentret i
åbningstiden.
Vi glæder os til at høre fra dig.
Løn- og ansættelsesvilkår og frister

Frist:
23-08-2026

Kontaktperson:
Mette Rohrberg Petersen



Lønindplacering sker efter forhandling mellem kommunen og den forhandlingsberettigede
organisation.

Det er en del af Albertslund Kommunes ansættelsespolitik at fremme mangfoldighed og
ligestilling.

Det er en forudsætning for din ansættelse i Albertslund Kommune, at du har en gyldig
arbejds- og opholdstilladelse. 

Albertslund Kommune har røgfri arbejdstid.
Velkommen til Albertslund - den bæredygtige by for børnene, det grønne og
fællesskaber. Albertslund Kommune har mange kvaliteter, som skaber fantastiske
rammer for hverdagslivet – både for borgere og medarbejdere. Midt i naturen og med et
rigt forenings- og kulturliv, som børn og voksne cykler til og fra på byens mange kilometer
cykelstier, der er adskilt fra bilerne på vejene. Der er S-tog lige til døren og flere
supercykelstier, bl.a. mellem Albertslund og Vesterport i hjertet af København. Desuden
skaber letbanen gode forbindelser til hele hovedstadsområdet. 
I Albertslund Kommune har vi samme tilgang til vores opgaver, som vi selv ville ønske at
opleve som borgere. Vi er vidt forskellige, men er fælles om vores opgave for borgere,
foreninger og virksomheder. Du kan møde nogle af vores dygtige medarbejdere
på www.albertslund.dk/indefra og få et indtryk af bredden af arbejdsområder, opgaver og
fagligheder i Albertslund Kommune. 
I Albertslund Kommune er der højt til loftet og gode udviklingsmuligheder. 

https://www.albertslund.dk/indefra
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