
Centersygeplejerske søges til Demensplejecenter
Humlehusene

Brænder du for sygepleje til mennesker med demens, og ønsker du at være en del af et
fagligt stærkt og udviklingsorienteret miljø? Så er det måske dig, vi søger som
centersygeplejerske til Humlehusene.

Om stillingen
Vi søger en engageret og fagligt velfunderet centersygeplejerske til en stilling på 37 timer
ugentligt. Der er ingen faste weekendvagter. Eventuelle weekendvagter aftales efter
behov og i samarbejde med dig.
Som centersygeplejerske bliver du en central fagperson i huset med ansvar for at
understøtte den sygeplejefaglige kvalitet og sikre sammenhængende borgerforløb. Du vil
indgå i et tæt tværfagligt samarbejde med social- og sundhedsassistenter, social- og
sundhedshjælpere, elever, ledelse samt vores kvalitets- og udviklingssygeplejerske.
Du vil samtidig have et tæt samarbejde med plejecenterlægen omkring borgernes
sundhedsfaglige problemstillinger, medicinske behandlinger, opfølgninger og vurderinger,
så borgerne oplever trygge og sammenhængende forløb.
Stillingen kombinerer klinisk sygepleje, koordinering, undervisning og faglig udvikling, og
du bliver en vigtig sparringspartner for både medarbejdere, ledelse, borgere og
pårørende.

Faglig udvikling og kvalitet
En væsentlig del af stillingen er at bidrage til den fortsatte udvikling af medarbejdernes
faglige kompetencer. Du skal have lyst til at dele din sygeplejefaglige viden og omsætte
den til praksis gennem vejledning, sparring og bedside-undervisning i hverdagen.
Du bliver en synlig faglig ressource i huset og får en central rolle i at understøtte et højt
fagligt niveau inden for blandt andet demenspleje, kliniske observationer, tidlig opsporing
af sygdom, medicinhåndtering og sundhedsfaglig dokumentation.
Som centersygeplejerske bliver du desuden tovholder på arbejdet med utilsigtede
hændelser (UTH) og magtanvendelser. Du får en vigtig rolle i at understøtte læring,
opfølgning og kvalitetsudvikling på disse områder i tæt samarbejde med ledelse og
medarbejdere.

Fagligt fællesskab
Humlehusene samarbejder tæt med Plejecenter Albertshøj. Som en del af samarbejdet
deltager du i månedlige møder med sygeplejegruppen fra Albertshøj, hvor der er fokus
på faglig sparring, vidensdeling og udvikling af sygeplejen på tværs af centrene.

Vi søger en sygeplejerske, der:
Er autoriseret sygeplejerske.•
Har interesse for eller erfaring med demensområdet.•
Kan arbejde selvstændigt og samtidig indgå i tæt tværfagligt samarbejde.•
Bidrager til høj faglig kvalitet og borgercentreret sygepleje.•
Har gode kommunikative evner og formår at skabe relationer til borgere, pårørende og
kolleger.

•

Har interesse for undervisning, vejledning og kompetenceudvikling af medarbejdere
gennem blandt andet bedside-undervisning og faglig sparring.

•

Kan arbejde systematisk med kvalitetssikring, læring og opfølgning på utilsigtede
hændelser og magtanvendelser.

•

Er klinisk vejleder eller har lyst til at uddanne sig til klinisk vejleder.•

Frist:
19-11-2026

Kontaktperson:
Mette Christensen



Uddannelse af fremtidens sygeplejersker
Vi modtager sygeplejestuderende i huset, og derfor er det et krav, at du enten er
uddannet klinisk vejleder eller er motiveret for at blive det. Du vil få en vigtig rolle i at
understøtte de studerendes læring, trivsel og faglige udvikling.

Vi tilbyder
En spændende stilling på et specialiseret demensplejecenter.•
Dygtige og engagerede kolleger.•
Stor indflydelse på den sygeplejefaglige udvikling.•
Tæt samarbejde med kvalitets- og udviklingssygeplejerske.•
Tæt samarbejde med plejecenterlægen omkring komplekse borgerforløb.•
Faglig sparring med centersygeplejersker fra Plejecenter Albertshøj.•
Mulighed for kompetenceudvikling og efteruddannelse.•
Mulighed for at præge den faglige udvikling i huset gennem undervisning, vejledning og
udvikling af sygeplejefaglig praksis.

•

En nøglefunktion i arbejdet med kvalitet, patientsikkerhed, utilsigtede hændelser og
magtanvendelser.

•

Fleksibel planlægning uden faste weekendvagter.•

Vil du være med til at gøre en forskel?
Hos Humlehusene får du mulighed for at kombinere den nære sygepleje med faglig
udvikling, undervisning og tværfagligt samarbejde. Du bliver en del af et specialiseret
demensplejecenter, hvor vi arbejder målrettet for at skabe tryghed, værdighed og
livskvalitet for mennesker med demens.
Kontakt
Er du nysgerrig p åat høre mere, er du velkommen til at tage kontakt til afdelingsleder
Mette Christensen 2482781 eller afdelingsleder Rikke Marcher 20149489.
Ansøgningsfrist: torsdag d. 19 November. Samtaler afholdes mandag d. 23 November i
tidsrummet 10-16.

Lønindplacering sker efter forhandling mellem kommunen og den forhandlingsberettigede
organisation.

Det er en del af Albertslund Kommunes ansættelsespolitik at fremme mangfoldighed og
ligestilling.

Det er en forudsætning for din ansættelse i Albertslund Kommune, at du har en gyldig
arbejds- og opholdstilladelse, og en tilfredsstillende straffeattest, vi indhenter den offentlig
straffeattest.
Albertslund Kommune støtter positivt op omkring fuldtidsindsatsen i henhold til
Trepartsaftalen om Løn og arbejdsvilkår, og kommunen ansætter derfor som
altovervejende udgangspunkt på 37 timer. 
Albertslund Kommune har røgfri arbejdstid.
Velkommen til Albertslund - den bæredygtige by for børnene, det grønne og
fællesskaber. Albertslund Kommune har mange kvaliteter, som skaber fantastiske
rammer for hverdagslivet – både for borgere og medarbejdere. Midt i naturen og med et
rigt forenings- og kulturliv, som børn og voksne cykler til og fra på byens mange kilometer
cykelstier, der er adskilt fra bilerne på vejene. Der er S-tog lige til døren og flere
supercykelstier, bl.a. mellem Albertslund og Vesterport i hjertet af København. Desuden
skaber letbanen gode forbindelser til hele hovedstadsområdet. 
I Albertslund Kommune har vi samme tilgang til vores opgaver, som vi selv ville ønske at



opleve som borgere. Vi er vidt forskellige, men er fælles om vores opgave for borgere,
foreninger og virksomheder. Du kan møde nogle af vores dygtige medarbejdere
på www.albertslund.dk/indefra og få et indtryk af bredden af arbejdsområder, opgaver og
fagligheder i Albertslund Kommune. 
I Albertslund Kommune er der højt til loftet og gode udviklingsmuligheder - vi glæder os til
at høre fra dig. 

https://www.albertslund.dk/indefra
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