Erfaren sagsbehandler til tekniske hjeelpemidler — ger {6:06-2025

en meaerkbar forskel i borgernes hverdag i Albertslund Kontaktperson:
Sophie Dahl Brohus
Kommune

Er du klar til at saette din faglighed i spil dér, hvor det virkelig teeller?

Dremmer du om en hverdag med mening, steerkt kollegialt faellesskab og faglige udfordringer —i en
kommune, hvor tillid, udvikling og borgerfokus er nggleord?

Sa er det maske dig, vi leder efter!

Albertslund er en gren kommune med store ambitioner. Vi er stolte af vores kommune, og ger os
umage i vores opgaver og indsatser for borgerne, foreningerne og virksomhederne. Vi er én
kommune og én organisation. Vi har engagerede og dygtige medarbejdere samt en
samarbejdskultur, der gar pa tvaers af omrader og niveauer. Det ger Albertslund Kommune til et
godt sted at arbejde.

Vi sgger en engageret og erfaren sagsbehandler til tekniske hjaelpemidler, som har lyst til at blive
en vigtig del af et udviklende og fagligt ambitigst hjeelpemiddelteam i Albertslund Kommune.

Hos os bliver du en nggleperson i borgernes liv — uanset alder — nar det handler om at finde de
rette hjeelpemidler og Igsninger, der giver starre livskvalitet, selvstaendighed og tryghed i
hverdagen.

Om stillingen
Som sagsbehandler vil du fa ansvar for hele sagsforlgbet — fra radgivning, afprevning og afgerelse
til opfelgning — inden for:

- Tekniske hjaslpemidler

- Forbrugsgoder

- Boligindretninger

- Specialundervisning for voksne

- Biler
Du arbejder taet sammen med borgere, paragrende og relevante fagpersoner, og du bliver en
integreret del af vores myndighedsteam pa hjeelpemiddelsomradet, som ogsa rummer
sagsbehandlere for kropsbarne hjeelpemidler.
Vi tror pa, at de bedste lgsninger skabes i faellesskab — med hgj faglighed, respekt og borgerens
perspektiv i centrum.

Hvem er du?

Vi leder efter dig, der breender for at gare en forskel og trives med myndighedsarbejde, der bade
kraever faglig dybde og menneskelig indsigt.

Du:

« Er uddannet ergoterapeut eller fysioterapeut

- Har erfaring med sagsbehandling efter serviceloven §112, §113, §116 og specialundervisning
for voksne §1

+ Har styr pa relevant lovgivning og kvalitetsstandarder

- Er tryg i myndighedsrollen — og god til at kommunikere klart og empatisk

+ Har blik for bade helhed og detaljer, og arbejder struktureret

- Trives i en travl hverdag, hvor du bade kan arbejde selvsteendigt og bidrage aktivt til teamet

« Har gode IT-kompetencer — og gerne erfaring med CURA
Vi tilbyder dig:

+ En fast stilling pa 32 timer om ugen — med mulighed for fleksibel tilrettelaeggelse
- En meningsfuld hverdag, hvor din faglighed ger en forskel

- Et fagligt steerkt og ambitigst team, der prioriterer samarbejde og sparring hgijt

+ Plads til idéer og indflydelse — vi er i udvikling, og du er med til at forme vejen

« En tillidsbaseret ledelse, der star klar med opbakning og aben dialog

+ En central placering pa Albertslund Radhus, teet pa offentlig transport

+ Fokus pa faglig udvikling, kompetence lgft og efteruddannelse

Klar til at tage naeste skridt?
Lyder det som noget for dig — og har du lyst til at bringe dine kompetencer i spil i en kommune med



ambitioner og hjerte?
Hvis du har spgrgsmal til stillingen, er du meget velkommen til at kontakte:

- Sophie Brohus, Leder af Myndighedsteamet, tif. 29 12 02 24

- Stine Meyer Povlsen, Fagkoordinator i Hjeelpemiddelteamet, tIf. 30 89 74 80
Ansggningsfrist: 18.06.2025
Samtaler forventes afholdt: 24.06.2025
Tiltraedelse: 1. august 2025
Len og ansaettelsesforhold:
| henhold til geeldende overenskomst. Stillingen er en fast stilling 32 timer og vil vaere fysisk
placeret pa Albertslund Radhus, Nordmarks Allé 12620 Albertslund.
Ansggningen skal sendes elektronisk.
Albertslund kommune benytter et elektronisk rekrutteringssystem. Du opfordres til at sende din
ansggning. CV, eksamensbevis, autorisations -ID samt relevante bilag online.
Det vil blive indhentet straffeattest i forbindelse med anseettelse.
Det er en del af vores anseettelsespolitik at fremme ligelig kensfordeling og etnisk ligestilling.
Lenindplacering sker efter forhandling mellem kommunen og den forhandlingsberettigede
organisation.

Det er en del af Albertslund Kommunes ansaettelsespolitik at fremme mangfoldighed og ligestilling.

Det er en forudsaetning for din ansaettelse i Albertslund Kommune, at du har en gyldig arbejds- og
opholdstilladelse.

Albertslund Kommune har rggfri arbejdstid.

Velkommen til Albertslund - den baeredygtige by for barnene, det grenne og faellesskaber.
Albertslund Kommune har mange kvaliteter, som skaber fantastiske rammer for hverdagslivet —
bade for borgere og medarbejdere. Midt i naturen og med et rigt forenings- og kulturliv, som bgrn
og voksne cykler til og fra pd byens mange kilometer cykelstier, der er adskilt fra bilerne pa vejene.
Der er S-tog lige til daren og flere supercykelstier, bl.a. mellem Albertslund og Vesterport i hjertet af
Kebenhavn. Og fra 2025 skaber ogsa letbanen gode forbindelser til hele hovedstadsomréadet.

I Albertslund Kommune har vi samme tilgang til vores opgaver, som vi selv ville anske at opleve
som borgere. Vi er vidt forskellige, men er feelles om vores opgave for borgere, foreninger og
virksomheder. Du kan made nogle af vores dygtige medarbejdere pa www.albertslund.dk/indefra
og fa et indtryk af bredden af arbejdsomrader, opgaver og fagligheder i Albertslund Kommune.

I Albertslund Kommune er der hgijt til loftet og gode udviklingsmuligheder - vi gleeder os til at hare
fra dig.
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