. ° Frist:
Souschef til Damgarden 26-01-2025

Kontaktperson:
Damgérden sager souschef. Jette Agger
Har du lyst til at arbejde med ledelse og vaere en del af et ledelsesteam med en erfaren Leder og
afdelingsleder. Vil du vaere med fil at saette retning og skabe rammer for det gode borneliv og er du
interesseret i at blive ansat i et spasendende bernehus, hvor der er plads til forskelligheder og til at
tzenke nyt? Sa seg jobbet som souschef og veer med til at videreudvikle den paedagogiske praksis
og give bernene et fantastisk borneliv.
Om os:
Vi har fokus pa at skabe gode leeringsmiljger, der fremmer bgrns trivsel, udvikling og dannelse,
med afseaet i den styrkede psedagogiske leereplan.
Damgarden er et integreret dagtilbud i Albertslund kommune med bgrn i alderen 0-6 ar, fordelt pa 5
vuggestuegrupper (0-2,10 ar) og 5 bernehavegrupper (2,10-6 ar). Vi har ca. 60 vuggestuebgrn og
80 bgrnehavebgrn. Vi har saledes samlet et stort barnefeellesskab, som dog er delt op i mindre
enheder, sa bgrnene oplever at vaere en del af et overskueligt og laererigt feellesskab i Igbet af
dagen.
Vi er ca. 35 medarbejdere, der alle gar pa arbejde, fordi vi gerne vil gere en forskel i bgrnenes liv.
Vi er et speendende hus med en god energi, god humor og plads til at alle kan vaere med til at
preege husets hverdag. Huset heenger godt sammen og der er en nyrenoveret legeplads samt en
stor legeplads med speendende legemiljger. Vi udvikler ligeledes lige nu vores paedagogiske
indretning pa vores laeringsmiljeer samt pa vores sprogindsatser og en god barnekultur.
Bernesyn:
Vi tror pa at naerveer, tryghed og omsorg, at blive set, hgrt og forstaet, laegger grundstenene til et
steerkt fundament. Vi tror pa at bgrn gor det godt, hvis de kan og vi er et hus, der laegger stor vaegt
pa at inddrage begrnene sa meget som muligt i de paadagogiske aktiviteter, savel som i det
praktiske arbejde. Vi arbejder labende meget malrettet med vores hverdagsrutiner og med arets
gang.
Vi kan tilbyde:

« En souschefstilling med gode muligheder for at udvikle dine lederevner

+ Muligheden for hele tiden at pavirke og videreudvikle vores paedagogik i dialog med
medarbejdere og gvrig ledelse

- En engageret ledelse hvor vi vaegter det gode samarbejde, en god stemning og hvor vi gar os
umage for at spille hinanden gode

« Et hus der gnsker at arbejde med Marte Meo metoden

+ Mulighed for at veere med til at udvikle vision, strategier og veerdier for Damgarden

- Sidst men ikke mindst - fantastiske bgrn og foreeldre
Vi forventer af dig:

« At du er uddannet psedagog
« At du braender for paedagogik

.

At du har lederevner, gennemslagskraft og kan vaere med til at sikre kvalitet i peedagogikken

« At du har interesse og viden om evalueringskultur

+ Du arbejder malrettet og er struktureret med det enkelte barn og bgrnegruppens dannelse og
tror pa udvikling sker i sméa grupper

« At du evner at skabe en paedagogisk platform, hvor der bade er plads til faglig udvikling for
personalet samt udvikling af kerneopgaven

« At du er en loyal sparringspartner for den gvrige ledelse

+ At du har en anerkendende tilgang til bern, foraeldre og samarbejdspartnere

« At du kan bevare det positive perspektiv i pressede situationer, og ser muligheder frem for
begraensninger

« Har et positivt livssyn og er nysgerrig pa pasdagogisk udvikling

- Har et godt overblik og kan bidrage til at sikre harmoni og gleede i en b@rnehavegruppe

« Har gode samarbejdsevner

- Ser foraeldrekontakten som en central del af arbejdet med bgrnene

- Er uddannet paedagog og er fagligt velfunderet i sit arbejde
Dagtllbuddet ligger med god adgang til offentlig transport og et dejligt naermiljg. Vi har let adgang
til skov, s@, grenne omrader, bibliotek, Herstedhaje Naturcenter og vi deltager i Barnefestugen.



Ansggning og CV skal oploades digitalt i vores ansaettelsessystem, hvis du skal kunne tages i
betragtning til stillingen. Vi holder samtaler Igbende.

Leon og ansaettelsesvilkar sker efter geeldende overenskomst og ud fra Principperne i ny lgn.

Der indhentes referencer fra tidligere anseettelsesforhold, safremt du kommer i betragtning til
stillingen. Ved tilbud om anseettelse indhentes ogsa barne- og straffeattest.

Du er mere end velkommen til at komme forbi til en rundvisning og en snak — er det tilfaeldet, kan
du kontakte dagtilbudsleder Jette Agger pa 29 11 98 08 eller afdelingsleder Sofia Hiilsen 21 83 20
29.

Vi glaeder os meget til at hagre fra dig.
Anseettelsessamtaler den 31/1-2025 fra 9.00-12.00

Arbejdsstedet Damgardsvej 18 - 22, 2620 Albertslund

Lgnindplacering sker efter forhandling mellem kommunen og den forhandlingsberettigede
organisation.

Det er en del af Albertslund Kommunes anseettelsespolitik at fremme mangfoldighed og ligestilling.

Det er en forudsaetning for din ansaettelse i Albertslund Kommune, at du har en gyldig arbejds- og
opholdstilladelse.

Albertslund Kommune har ragfri arbejdstid.
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