Frist:
22-10-2026

Sygeplejersker til fast dagvagtsstilling med hver 4.
weekend til Albertslund Kommunes Hjemme- og
Kontaktperson:

Sygepleje Lene Theil

Vi er overbevist om, at hos os finder du det bedste sygeplejerskejob! Og det er vi
overbevist om, fordi vi har det sjovt sammen, vi har hgj faglighed og godt samarbejde, vi
har de bedste kollegaer, stor arbejdsgleede - og s& har vi fokus pa kvalitet og kontinuerlig
dygtiggarelse!

Vi sager lige nu kollegaer i Hiemme- og Sygeplejen, davi har faet mulighed for at
opnormere. Vi haber derfor, at | har lyst til at blive en del af vores staerke team
Albertslund er en grgn kommune med store ambitioner. Vi er stolte af vores kommune,
0g ger 0os umage i vores opgaver og indsatser for borgerne, foreningerne og
virksomhederne. Vi er én kommune og én organisation. Vi har engagerede og dygtige
medarbejdere samt en samarbejdskultur, der gar pa tveers af omrader og niveauer. Det
gor Albertslund Kommune til et godt sted at arbejde.

| Albertslund Kommune arbejder vi med stort fokus pa kvalitet og sammenheaengende
borgerforlgb — det skal vaere trygt og godt at vaere borger hos os. Vi vil de kommende ar
arbejde med et sezerligt fokus pa kompetenceudviklingen i det tveerfaglige samarbejde,
rehabilitering og medicinhandtering. Vi er en kommune, hvor der ikke er langt fra ide til
handling og hvor ambitionen er at veere pa forkant med udviklingen og de speendende
udfordringer, vi star overfor. Vi har mange sygeplejersker med specialist- og
ressourcefunktioner, som giver en masse viden i gruppen, som til stor gavn for borgere
og den enkelte sygeplejerske. Vores medarbejdere har fokus pa at g@re en forskel for
borgerne og hinanden.

Vi leverer sygepleje i hele kommunen, som indbefatter plejecentre, hjemmesygeplejen og
vores sygeplejeklinikker.

1. Albertslund passer godt pa dem, der passer pa borgerne. Derfor tilbyder vi dig:

+En veltilrettelagt introduktion og oplaering tilpasset dine erfaringer og behov

Et miljg, hvor vi giver faglig sparring og statter hinanden

*Ugentlig struktureret faglig sparring med relevante samarbejdspartner.

*Engagerede og erfarne kollegaer

*En kultur praeget af dbenhed og godt humer

2. Du vil fa:
+240 gode kollegaer — med en god fordeling i alder, erfaring og uddannelse.
+Stort ansvar i opgavelgsningen i et afvekslende og lzererigt miljg
Tilknytning til et fast omrade, med egne borgere og sygeplejerske kolleger
*En arbejdsplads med stor faglighed, hvor du far mulighed for at bruge og udvikle dine
kompetencer
*Fokus pa veerdig eeldrepleje med veerdier som dialog, engagement og plads til initiativer
*Fokus pa et godt arbejdsmilja
*Mulighed for indflydelse pa egen madetid i tidsrummet fra kl. 7 til 7.30
*Der er mulighed for planlaegning af enkelte aftenvagter i dit faste rul, hvis du har gnske
om dette
Til gengaeld forventer vi af dig, at du:
*Har hgj faglighed, er reflekterende og @nsker at preege udviklingen i Hiemme- og
sygeplejen
*Har hgijt generalistniveau og er i stand til at levere ydelser til borgere med komplekse og
sammensatte behov



*Har veludviklede It-kompetencer og et hgjt niveau i forhold til skriftlig dokumentation, da
vi anser dokumentationen for at vaere et vigtigt grundlag for at sikre hgj faglighed og
kontinuitet i tilgangen til borgerne

*Kan formidle sygeplejen bade til borgere, pararende, kollegaer og dine
samarbejdspartnere

*Kan arbejde savel selvstaendigt som teambaseret

*Har lyst til at arbejde i en organisation i udvikling, hvor din egen kompetenceudvikling er
i spil

*Erfaring med og interesse for at arbejde ud fra den rehabiliterende tilgang

*Er madestabil og bidrager til det gode arbejdsmiljg fysisk som psykisk

*Er uddannet sygeplejerske og har minimum 3 ars erfaring efter endt uddannelse

*Har kgrekort da vores besag hos borgerne foregar i vores sygeplejebiler.

Vi kan lige nu tilbyde fglgende stilling:

Flere faste stillinger pr 1. november 2026 pa 37 timer eller efter aftale. Stillingen er med
vagt hver 4. weekend og mulighed for enkelte aftenvagter pa et 12 ugers rul

Vil du vide mere om stillingen eller har du lyst til, at bes@ge os er du velkommen til at

kontakte Distrikts leder Tina Nelth pa 40129525 eller distrikts leder Lene Theill pa

23274748

Ansggningsfristen

Der er ansggningsfrist den 22. oktober og der afholdes samtaler Igbende. Vi deltager 4

personer ved samtalen og gar meget ud af, at det bliver en behagelig og afslappet

stemning.

Det praktiske

Lgn og ansaettelsesvilkar i henhold til gaeldende overenskomst med DSR og KL. Der

indhentes referencer fra tidligere ansaettelsesforhold, hvis du kommer i betragtning til

stillingen. Ved tilbud om ansaettelse indhentes straffe- og bagrneattest.

«Velkommen til Albertslund - den baeredygtige by for barnene, det granne og
feellesskaber. Albertslund Kommune har mange kvaliteter, som skaber

fantastiske rammer for hverdagslivet — bade for borgere og medarbejdere. Midt i naturen
og med et rigt forenings- og kulturliv, som bgrn og voksne cykler til og fra pa byens
mange kilometer cykelstier, der er adskilt fra bilerne pa vejene. Der er S-tog lige til deren
og flere supercykelstier, bl.a. mellem Albertslund og Vesterport i hjertet af Kebenhavn.
Desuden skaber letbanen gode forbindelser til hele hovedstadsomradet.

«[ Albertslund Kommune har vi samme tilgang til vores opgaver, som vi selv ville gnske at
opleve som borgere. Vi er vidt forskellige, men er feelles om vores opgave for borgere,
foreninger og virksomheder. Du kan made nogle af vores dygtige medarbejdere pa
www.albertslund.dk/indefra og fa et indtryk af bredden af arbejdsomrader, opgaver og
fagligheder i Albertslund Kommune.

«| Albertslund Kommune er der hgit til loftet og gode udviklingsmuligheder - vi glaeder os
til at hore fra dig.

Sa frem du beslutter dig for at sege, vil vi se meget frem til at laese din ansegning.
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