
Aktivitetsmedarbejder til Humlehusene
Demensplejecenter

Vil du skabe livsglæde, fællesskaber og meningsfulde stunder for demente borgere?
Har du erfaring med aktiviteter, relationer og fællesskaber, og har du lyst til at arbejde ud
fra principperne i personcentreret omsorg, hvor mennesket altid kommer før opgaven?
Så er jobbet som aktivitetsmedarbejder på Humlehusene Plejecenter i Albertslund
Kommune måske noget for dig.
Albertslund Kommune
Albertslund er en grøn kommune med store ambitioner. Vi er stolte af vores kommune og
gør os umage i vores opgaver og indsatser for borgere, foreninger og virksomheder. Vi er
én kommune og én organisation. Vi har engagerede og dygtige medarbejdere samt en
samarbejdskultur, der går på tværs af områder og niveauer. Det gør Albertslund
Kommune til et godt sted at arbejde.
Lige nu søger vi en engageret aktivitetsmedarbejder til Humlehusene
Demensplejecenter.
Din nye hverdag
I Humlehusene er vi optaget af at skabe et hjem, hvor beboerne oplever nærvær,
fællesskab og livskvalitet. Vi arbejder ud fra Tom Kitwoods principper om personcentreret
omsorg, hvor beboernes livshistorier, ønsker, behov og ressourcer er omdrejningspunktet
for vores indsats.
Som aktivitetsmedarbejder bliver du en central del af hverdagen. Du skal være med til at
skabe aktiviteter og oplevelser, der giver mening for det enkelte menneske og styrker
fællesskabet på tværs af huset.
Du får stor mulighed for at sætte dit præg på aktivitetsområdet og udvikle aktiviteter i
samarbejde med beboere, pårørende, frivillige og kolleger.
Dine opgaver vil blandt andet være at:
Planlægge, koordinere og gennemføre aktiviteter og arrangementer•
Skabe individuelle aktiviteter med afsæt i den enkeltes livshistorie, interesser og ønsker•
Understøtte sociale relationer og fællesskaber blandt beboerne•
Samarbejde med pårørende, frivillige, foreninger og lokalsamfund•
Samarbejde med aktivitetsmedarbejdere fra plejecenter Albertshøj•
Planlægge højtider, temadage, kulturelle arrangementer og udflugter•
Bidrage til et levende og aktivt plejecenter•
Dokumentere og evaluere aktiviteter•
Der kan forekomme dage, hvor du skal hjælpe i afdelingerne eller daghjemme•

Vi forventer, at du
Har erfaring med aktivitetsarbejde, ældreområdet eller lignende•
Har forståelse for eller interesse i personcentreret omsorg•
Kan se mennesket bag sygdommen og møde beboerne med respekt, nærvær og
anerkendelse

•

Er kreativ, initiativrig og god til at omsætte idéer til handling•
Er stærk i relationsarbejdet og formår at skabe tryghed og engagement•
Kan arbejde selvstændigt og samtidig indgå i et tæt tværfagligt samarbejde•
Har gode samarbejds- og kommunikationsevner•
Bidrager positivt til arbejdsmiljøet og fællesskabet blandt kolleger•

Vi tilbyder
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Et meningsfuldt arbejde, hvor du gør en reel forskel for andre mennesker hver dag•
En arbejdsplads, der arbejder målrettet med personcentreret omsorg med afsæt i Tom
Kitwoods værdier

•

Mulighed for at præge og udvikle aktivitetsindsatsen på Humlehusene•
Engagerede og fagligt dygtige kolleger•
Et stærkt tværfagligt samarbejde, også på tværs af plejehjemmene i Albertslund•
En arbejdsplads med fokus på trivsel, respekt og faglig udvikling•
En hverdag præget af nærvær, fællesskab og livsglæde•

Løn- og ansættelsesvilkår
Stillingen er på 30-32 timer ugentligt med tiltrædelse 1. Oktober 2026 eller snarest muligt.
Ansøgningsfrist: torsdag d. 20 August kl. 23.59
Ansættelsessamtaler afholdes: mandag d. 24 August i dagtiden.
Arbejdsstedet er:
Humlehusene Plejecenter
Humlehusene 1 og 7.
2620 Albertslund

Lønindplacering sker efter forhandling mellem kommunen og den forhandlingsberettigede
organisation.
Det er en del af Albertslund Kommunes ansættelsespolitik at fremme mangfoldighed og
ligestilling.
Det er en forudsætning for din ansættelse i Albertslund Kommune, at du har en gyldig
arbejds- og opholdstilladelse.
Albertslund Kommune har røgfri arbejdstid.
Der indhentes straffeattest i forbindelse med ansættelsen.

Yderligere oplysninger
Har du spørgsmål til stillingen, eller ønsker du at høre mere om Humlehusene, er du
velkommen til at kontakte: Afdelingsleder Rikke Marcher på tlf. 20149489 eller
afdelingsleder Mette Christensen på tlf. 24827891

Om Albertslund Kommune
Velkommen til Albertslund – den bæredygtige by for børnene, det grønne og
fællesskaber. Albertslund Kommune har mange kvaliteter, som skaber fantastiske
rammer for hverdagslivet, både for borgere og medarbejdere.
Midt i naturen og med et rigt forenings- og kulturliv, som børn og voksne cykler til og fra
på byens mange kilometer cykelstier, der er adskilt fra bilerne på vejene. Der er S-tog
lige til døren og flere supercykelstier, blandt andet mellem Albertslund og Vesterport i
hjertet af København. Desuden skaber letbanen gode forbindelser til hele
hovedstadsområdet.
I Albertslund Kommune har vi samme tilgang til vores opgaver, som vi selv ville ønske at
opleve som borgere. Vi er vidt forskellige, men er fælles om vores opgave for borgere,
foreninger og virksomheder. Du kan møde nogle af vores dygtige medarbejdere på
www.albertslund.dk/indefra og få et indtryk af bredden af arbejdsområder, opgaver og
fagligheder i Albertslund Kommune.
I Albertslund Kommune er der højt til loftet og gode udviklingsmuligheder. Vi glæder os til
at høre fra dig.
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