
Sundhedsplejersker til Albertslund Kommune

Vil du gøre en forskel for børn og familier? Vi søger to sundhedsplejersker til
Sundhedsplejen i Albertslund
Er du sundhedsplejerske og optaget af at skabe de bedste muligheder for børn og
familiers sundhed, trivsel og udvikling? Trives du med en hverdag, hvor du både arbejder
selvstændigt og tæt sammen med engagerede kolleger og tværfaglige
samarbejdspartnere? Så har vi måske en stilling til dig.
Albertslund er en grøn kommune med store ambitioner. Vi er stolte af vores kommune,
og gør os umage i vores opgaver og indsatser for borgerne, foreningerne og
virksomhederne. Vi er én kommune og én organisation. Vi har engagerede og dygtige
medarbejdere samt en samarbejdskultur, der går på tværs af områder og niveauer. Det
gør Albertslund Kommune til et godt sted at arbejde. Lige nu søger vi to
sundhedsplejersker:
En sundhedsplejerske på 32-37 timer ugentligt til et 1½-årigt vikariat.•
En sundhedsplejerske på 22 timer ugentligt til en fast stilling.•

Din nye hverdag
Hos os bliver du en del af Sundhedsplejen og Børneterapien, hvor vi arbejder engageret
med børn og familiers sundhed, trivsel og udvikling. Vi er 13 sundhedsplejersker, 2
fysioterapeuter, 1 ergoterapeut og en leder. Vi prioriterer et godt psykisk arbejdsmiljø
og medarbejdernes udvikling.
Du får en varieret arbejdsdag med selvstændige sundhedsplejefaglige opgaver og et tæt
samarbejde med dine kolleger og med andre faggrupper omkring børnene og familierne.
Stillingerne er en kombineret ordning, med både skole og småbørn.
Vi lægger vægt på, at vores indsatser tager udgangspunkt i det enkelte barn og den
enkelte familie, samtidig med at vi har blik for sammenhæng og tværfagligt samarbejde.
Det forventer vi af dig
Vi søger dig, der er uddannet sundhedsplejerske og har lyst til at bidrage aktivt til både
kerneopgaven og det faglige fællesskab.
Vi lægger vægt på, at du:
møder børn og familier respektfuldt, nysgerrigt og professionelt•
kan arbejde selvstændigt og samtidig ser samarbejde som en naturlig del af
opgaveløsningen

•

har blik for barnets og familiens ressourcer, behov og muligheder•
bidrager til faglig refleksion, udvikling og læring sammen med dine kolleger•
har lyst til at række ud og indgå konstruktivt i tværfaglige samarbejder•
kan skabe struktur og overblik i en hverdag med forskellige typer af opgaver.•

Det kan du forvente af os
Vi tilbyder dig:
engagerede og fagligt kompetente kolleger•
mulighed for faglig sparring og refleksion•
en arbejdsplads, hvor vi hjælper hinanden•
en varieret arbejdsdag med mulighed for både selvstændighed og samarbejde•
mulighed for at bidrage til den fortsatte udvikling af Sundhedsplejen i Albertslund.•

Løn- og ansættelsesvilkår
Ansættelse ved stillingen på 22 timer, snarest muligt.•
Ansættelse ved stillingen på 32-37 timer, 1. januar 2027•

Ansøgningsfrist: Torsdag den 19. november 2026.
Ansættelsessamtaler: Tirsdag den 24. oktober 2026 i Sundhedshuset, Skolegangen 1, 2.
sal, 2620 Albertslund.

Frist:
19-11-2026

Kontaktperson:
Julie Tejg Jespersen



Lønindplacering sker efter forhandling mellem kommunen og den forhandlingsberettigede
organisation.
Det er en del af Albertslund Kommunes ansættelsespolitik at fremme mangfoldighed og
ligestilling.
Det er en forudsætning for din ansættelse i Albertslund Kommune, at du har en gyldig
arbejds- og opholdstilladelse. Ved ansættelse indhenter vi børneattest og straffeattest.
Albertslund Kommune har røgfri arbejdstid.
Vil du vide mere?
Har du spørgsmål til stillingerne eller til Sundhedsplejen i Albertslund, er du meget
velkommen til at kontakte:
Julie Tejg Jespersen, leder af Sundhedsplejen og Børneterapien, tlf. 24407871,
mail: utu@albertslund.dk

•

Suzanne Agerholm, sundhedsplejerske og TR, tlf. 21791647, mail: sag@albertslund.dk•
Tina Kirud, sundhedsplejerske, tlf. 20358159, mail: thw@albertslund.dk•
Sara Calmann-Hinke, sundhedsplejerske og AMR, tlf. 21791824,
mail: scn@albertslund.dk

•

Du kan læse mere om sundhedsplejen på vores hjemmeside: Sundhedsplejen |
Albertslund Kommune
Husk at skrive i din ansøgning, om du søger vikariatet på 32-37 timer, den faste stilling på
22 timer eller eventuelt begge stillinger.
Velkommen til Albertslund - den bæredygtige by for børnene, det grønne og
fællesskaber. Albertslund Kommune har mange kvaliteter, som skaber fantastiske
rammer for hverdagslivet – både for borgere og medarbejdere. Midt i naturen og med et
rigt forenings- og kulturliv, som børn og voksne cykler til og fra på byens mange kilometer
cykelstier, der er adskilt fra bilerne på vejene. Der er S-tog lige til døren og flere
supercykelstier, bl.a. mellem Albertslund og Vesterport i hjertet af København. Desuden
skaber letbanen gode forbindelser til hele hovedstadsområdet.
I Albertslund Kommune har vi samme tilgang til vores opgaver, som vi selv ville ønske at
opleve som borgere. Vi er vidt forskellige, men er fælles om vores opgave for borgere,
foreninger og virksomheder. Du kan møde nogle af vores dygtige medarbejdere
på Albertslund Indefra og få et indtryk af bredden af arbejdsområder, opgaver og
fagligheder i Albertslund Kommune.
I Albertslund Kommune er der højt til loftet og gode udviklingsmuligheder - vi glæder os til
at høre fra dig.
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