To digitaliseringskonsulenter (barselsvikariat og
fastansaettelse) - Digitale ildsjeele med interesse for
compliance, projektledelse og steerk kommunikation til
Albertslund Kommune

Trives du i rollen som bindeled mellem teknik, regler, forretning, politik og ledelse, og motiveres du
af at skabe faelles retning gennem dialog, projekter og god kommunikation? Sa er det dig, vi seger.
Albertslund er en gren kommune med store ambitioner. Vi er stolte af vores kommune, og ger os
umage i vores opgaver og indsatser for borgerne, foreningerne og virksomhederne.

Vi er én kommune og én organisation. Vi har engagerede og dygtige medarbejdere samt en
samarbejdskultur, der gar pa tvaers af omrader og niveauer. Det ger Albertslund Kommune til et
godt sted at arbejde.

Lige nu seger vi to digitaliseringskonsulenter (det ene et barselsvikariat) til dkonomi & Stab, IT &
Digitalisering.

Jobbet som digitaliseringskonsulent

Som digitaliseringskonsulent far du en central rolle i at omsaette krav til informationssikkerhed,
procesoptimering, it-arkitektur og systemanvendelse til praksis ude i organisationen.

Du arbejder mindre med teknik i dybden og mere med koordinering, formidling, struktur og
forankring — i teet samarbejde med kolleger, ledere, leverandgrer og faelleskommunale aktgrer.

Du bliver en del af et team af digitaliseringskonsulenter, som tilsammen udger et godt kollegaskab
og supplerer hinanden fagligt med hver deres spidskompetencer.

Vi sgger kolleger med interesser og kompetencer til at lafte falgende opgaver:

- Have kendskab til dansk GDPR- og NIS2-lovgivning enten via certificering eller gennem
tidligere arbejde med emnet. Alternativt have et gnske om at oparbejde kompetencer indenfor
cyber- og informationssikkerhedsomradet.

- Bidrage til arbejdet med den faelleskommunale infrastruktur og systemportefalje og sikre, at
den anvendes i praksis.

- Bidrage til kommunens automatiseringsindsats og udnyttelse af nye teknologier herunder

kunstig intelligens.

Drifte og konfigurere SBSYS, SBSYS Al Aktindsigt (implementeringsprojekt) og SBSIP

.

+ Veere tovholder pa indsatser, workshops og projekter relateret til kommunens
systemportefalje, herunder andringer, implementeringer og kommunikation til brugere.
- Sikre sammenhaeng mellem forretningens behov og eksisterende Igsninger og nye

teknologier — og skabe feelles forstaelse pa tveers.
Vi dremmer om, at du kan nikke flere af felgende udsagn:

« Jeg har erfaring eller gnsker om at udvikle mig indenfor digitalisering, it-projektledelse,
systemadministration, forandringsledelse, automatisering eller lignende i en offentlig
organisation.

« Jeg har viden om eller interesse for cyber- og informationssikkerhed og de @vrige regler og
rammer, offentlige myndigheder arbejder med digitalisering indenfor fx reguleringen af de
store velfaerdsomrader, GDPR, NIS2, kontraktforhold, den teknologiske udvikling osv.

- Jeg har forstaelse for it-arkitektur, systemlandskaber og governance — uden nagdvendigvis at
veere teknisk specialist. Jeg har kendskab til den faelleskommunale infrastruktur.

- Jeg kan arbejde med fx data, integrationer, procesoptimering og systemopsaetning — uden
ngdvendigvis at kunne kode. Er interesseret i automatisering og udviklingen af smarte
blanketter og endnu smartere processer.

- Jeg har erfaring med eller kendskab til ESDH-systemer, gerne SBSYS, SBSIP og gvrige
moduler herunder aktindsigt, og/eller gvrige fagsystemer fx KOMBITs systemportefglje,

CURA, SAPA eller lignende.
Vi forventer, at du:

- Er aben og engageret i dine kolleger og arbejdsplads.
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- Er struktureret og dokumenterer dit arbejde grundigt.

- Kan skabe overblik samt holde hovedet koldt, nar der er pres pa, og forma at prioritere dine
opgaver.

« Er bade serviceminded og rammesaettende — du hjaelper brugerne, men saetter ogsa klare
rammer for it-service.

« Tager initiativ, nar situationen kraever det.

- Trives i en rolle med mange snitflader og er steerk i at samarbejde og opbygge relationer.

- Arbejder struktureret og har overblik i en stgrre opgavemaengde

- Er god til at samarbejde, videndele og saetter dig ud over dit eget fagsprog.
Verdens bedste it-afdeling

IT & Digitalisering i Albertslund Kommune bestar af 20 kolleger, der hjeelper alle kommunens
medarbejdere med at servicere og passe pa byens borgere ved brug af digitale lzsninger og nye
teknologier.

Vi braender for vores daglige arbejde og ansvar, og holder humgret hgjt med snuden i sporet og
fokus pa bolden og hinanden. Det er en vigtig tilgang at have i en hverdag, hvor it og digitalisering
bade driller og lgfter os igen og igen. Udfordringer og udviklingsmuligheder er der nok af — initiativ,
mod og handlekraft tages imod med kyshand.

De digitale ildsjeele i IT & Digitalisering og rundt i kommune er afggrende for kommunens samlede
digitale omstilling. Sa kan du se dig som en sadan - sa vil vi rigtig gerne hgre fra dig!

Len og ansaettelsesforhold

Arbejdsstedet er Albertslund Radhus, Nordmarks Allé 1, @konomi & Stab, IT & Digitalisering.
Stillingen er en fuldtidsstilling pa 37 timer og gnskes besat hurtigst muligt.

Lgnindplacering sker efter forhandling mellem kommunen og den forhandlingsberettigede
organisation.

Det er en del af Albertslund Kommunes anszettelsespolitik at fremme mangfoldighed og ligestilling.
Det er en forudsaetning for din ansaettelse i Albertslund Kommune, at du har en gyldig arbejds- og
opholdstilladelse og at du kan fremvise tilfredsstillende straffeattest.

Albertslund Kommune har ragfri arbejdstid.

Hvis du vil vide mere

Hvis du vil vide mere kan du kontakte leder af IT & Digitalisering Mette Smith Thastum pa 30 24 06
44..

Om Albertslund Kommune

Velkommen til Albertslund - den baeredygtige by for barnene, det grgnne og faellesskaber.
Albertslund Kommune har mange kvaliteter, som skaber fantastiske rammer for hverdagslivet —
bade for borgere og medarbejdere. Midt i naturen og med et rigt forenings- og kulturliv, som barn
og voksne cykler til og fra pa byens mange kilometer cykelstier, der er adskilt fra bilerne pa vejene.
Der er S-tog lige til daren og flere supercykelstier, bl.a. mellem Albertslund og Vesterport i hjertet af
Kgbenhavn. Og fra 2025 skaber ogsa letbanen gode forbindelser til hele hovedstadsomradet.

| Albertslund Kommune har vi samme tilgang til vores opgaver, som vi selv ville gnske at opleve
som borgere. Vi er vidt forskellige, men er faelles om vores opgave for borgere, foreninger og
virksomheder. Du kan mgde nogle af vores dygtige medarbejdere pa www.albertslund.dk/indefra
og fa et indtryk af bredden af arbejdsomrader, opgaver og fagligheder i Albertslund Kommune.

| Albertslund Kommune er der hgit til loftet og gode udviklingsmuligheder - vi gleeder os til at hgre
fra dig.



https://www.albertslund.dk/indefra
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